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Misión 

La Red de Transporte de Pasajeros es un Organismo Público descentralizado de la administración pública del Distrito Federal, que brinda servicio de transporte público de. pasajeros con la intención de lIegarl 
a la población de escasos recursos y zonas periféricas, así como la prestación de servicios especiales de transporte de pasajeros que permitan coadyuvar con las diferentes esferas de la administración 
pública federal o local, en apoyo a las labores que cada una tiene encomendadas; con la finalidad de contribuir al nuevo orden urbano: servicíos eficientes y calidad de vida para todos. 

Visión 
Al concluir la presente administración seremos un Organismo Público con elevados estándares de calidad en el servicio, siendo la forma más rápida y segura para trasladarse a los lugares de trabajo, 
escolares o de entretenimiento. 

Enfocado a contribuir con la disminución de la problemática ambiental mediante la introducción de autobuses con tecnologia Euro IV que minimizan el impacto de las particulas de emisiones contaminantes, 
así como la participación en proyectos como el transporte escolar. 
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Diagnóstico
 

Producto de la vida económica, social y política que desarrollan los habitantes de la Ciudad de México, se ven incrementadas las demandas ciudadanas, exigiendo una administración pública local más 
eficaz, mejor organizada y con capacidad de respuesta; por lo que el Gobierno del Distrito Federal debe responder con una constante profesionalización de sus servidores públicos y mejora de los servicios 
que ofrece a la ciudadanía, generando con esto mejores resultados en cada una de sus acciones de gobierno. 
Generado por la dinámica poblacional de la Ciudad de México y sus zonas conurbadas, se ha incrementado significativamente la demanda de transporte; cada año se registra un incremento entre10 y 15% 
en el número de autos que circulan por las principales avenidas, lo que explica la saturación de la infraestructura vial; en el año 2000 habia alrededor de 680 vehiculos por kilómetro cuadrado, sin embargo 
en 2006 se incrementaron a 884 vehiculos por kilómetro cuadrado; la velocidad promedio de los vehículos en horarios con mayor circulación en 1990 era de 38.5 kilómetros por hora. actualmente ha 
disminuido a 12 kilómetros por hora. 
Lo anterior afecta directamente a la población en varios aspectos, los cuales se resumen en el efecto negativo que representa en la calidad de vida de las familias, con la perdida de horas - persona por 
causas del tráfico. 
Uno de los principales retos a los que se enfrenta la Red de Transporte de Pasajeros del Distrito Federal (RTP), es proporcionar servicio de transporte eficiente, dinámico, accesible y no contaminante; con 
principal atención a la población ubicada en las colonias conurbadas, y para un sin fin de usuarios se han convertido en el enlace con otros medios de transporte como el Sistema de Transporte Colectivo 
(STC), reduciendo tiempos de traslado en beneficio de la calidad de vida de la ciudadania. 
Otro de los retos prioritarios que enfrenta este Organismo es contribuir en la mejora de la calidad del aire; al respecto, es importante señalar que la RTP ha renovado su parque vehicular, incorporando en los 
últimos dos años 240 nuevos autobuses normales (no articulados) que permitieron sustituir a igual número de unidades obsoletas. Se desarrolló el proyecto multianual de arrendamiento puro, con la finalidad 
de arrendar 145 autobuses normales para dar servicio a la ciudadanía en las diferentes rutas que tiene asignado este organismo, las unidades serán entregadas en el segundo trimestre de 2009. 
Se participa con 30 unidades articulados en el Corredor Insurgentes Metrobús yen el ejercicio 2008 se adquirieron 12 unidades biarticuladas con tecnologia Euro IV para reforzar el servicio de transporte 
Metrobús; estas nuevas unidades permiten reducir la emisión de gases y particulas contaminantes ya que utilizan diesel ultra bajo en azufre (UBA), siendo pioneros en América Latina en la utilización de 
este combustible. 
En la actualidad RTP opera 1269 autobuses distribuidos en toda la zona metropolitana, aunado a lo anterior se participa con un 25.0% del total de unidades que transitan en los corredores del sistema 
Metrobús, "Corredor Insurgentes" e "Insurgentes Sur", mejorando la cobertura de este transporte. 
Derivado del éxito y la demanda que ha tenido el "Corredor Insurgentes", se ha programado crear nuevos corredores en el transcurso de esta administración coadyuvando con el Programa General de 
Desarrollo 2007 - 2012 del Gobiemo del Distrito Federal, que dentro de su esquema la vertiente del Eje 7 "Nuevo Orden Urbano: Servicios Eficientes y Calidad de Vida para Todos", concretamente en la 
directriz de la Infraestructura Vial y Transporte Público. 
Por lo que este Organismo cuenta actualmente con 30 unidades articuladas y están por recibirse en este año (2008) 9 más asi como 12 biarticuladas, para reforzar la operación del Metrobús y participar en la 
ampliación del Corredor Insurgentes (Dr. Gálvez - El Caminero) y Eje 4 Sur Xola. (Tepalcates - Tacubaya). 
Con la finalidad de combatir la contaminación ambiental, este Organismo participó en el desarrollo del proyecto de Transporte Escolar, el cual consiste en implementar un servicio de transporte que responda 
a las necesidades de los alumnos matriculados en los centros educativos privados y públicos, que generan conflictos de tránsito vehicular y por ende importantes cantidades de emisiones contaminantes. 
Derivado de lo anterior la RTP adquirió en forma multianual 105 autobuses para este fin. 
Actualmente el gobierno democrático de la Ciudad de México, impulsa una cultura de no discriminación, incorporando la perspectiva de género siendo uno de sus principales objetivos desarrollar las 
directrices que contribuyan al desarrollo de políticas públicas que garanticen la construcción de una ciudad con equidad. 
En este sentido y considerando la participación de la mujer que ha tenido un incremento notable en los últimos tiempos en las actividades productivas y el campo laboral en general, , siendo ellas en 
numerosas ocasiones único sostén familiar, podemos observar que la demanda de usuarias del transporte se ha incrementado, siendo en ocasiones víctimas de acoso, físico y/o verbal, generando 
situaciones de abuso. 
De acuerdo a las estadísticas dellNEGI el crecimiento poblacional muestra una tendencia en la cual cada vez nacen más mujeres que hombres demandando con ello una mayor cantidad de servicio. 
Siendo el Gobierno de la Ciudad, un gobierno consciente de la problemática que impera en nuestro país y en el mundo por la falta de equidad, instruye desde el 5 de diciembre de 2006 a los Órganos e 
Instituciones que forman la Administración Pública del Distrito Federal para que se elaboren presupuestos que incluyan programas, acciones y recursos con perspectiva de género, encaminados a despertar 
conciencias para elevar la adecuada convivencia de los hombres y mujeres que habitan la Ciudad de México, y su acceso a los beneficios del desarrollo con igualdad. 
En este sentido la Red de Transporte de Pasajeros del Distrito Federal implementó el servicio preferencial para mujeres que permite su transportación de forma segura y eficiente, denominado Atenea, el 
cual consiste en asignar unidades en las diferentes rutas que opera este Organismo para uso exclusivo de mujeres, adultos mayores y personas con capacidades diferentes. 
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Objetivos Estratégicos' 
Proporcionar un transporte público de calidad, rápido, seguro noviolento y eficiente mediante el cual las/los ciudadanas/os puedan trasladarse a los centros de trabajo y espacios escolares, poniendo especial 
énfasis en las zonas apartadas y/o marginadas. 

ncrementar la captación de usuarias/os en las diversas rutas que atiende el Organismo. 
Participar activamente en la reforma y modernización del sistema de transporte público. 

Contribuir a reducir la contaminación del aire de la Ciudad de México. 

Mantener la administración sana, bajo los principios de uso eficiente de los recursos humanos, materiales y financieros mediante, eficiencia, austeridad, honestidad y transparencia. 

Lineas de Acción 

· Promover dentro del Organismo programas de trabajo que permitan evaluar la operación del transporte en forma periódica para establecer 
en el corto y mediano plazo acciones para la mejora del servicio. 

· Implementar programas y rutas críticas que lleven a alcanzar los resultados mediante los cuales nos permitan proporcionar un servicio de 
calidad, eficiente y seguro. 

· Supervisar el manejo honesto de los recursos financieros bajo los criterios de racionalidad y eficiencia. 
· Realizar análisis que permita conocer las rutas más utilizadas por las mujeres, así como sus horarios, para eficientar el servicio de transporte 
preferencial para mujeres. 

Vinculación de estructura PGDDF 

Con la finalidad de contribuir al avance del Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2007 - 2012 la Red de Transporte de Pasajeros del Distrito Federal canaliza sus esfuerzos para contribuir al
 
desarrollo de los Ejes Reforma Politica: derechos plenos de la ciudad y sus habitantes, Equidad y Nuevo Orden Urbano: Servicios eficientes y calidad de vida para todos.
 
Implementando mecanismos administrativos eficaces y consensuados que permitan la utilización adecuada de los recursos humanos, materiales y financieros.
 
Asi mismo con la finalidad de erradicar la violencia y discriminación de la que son objeto las mujeres y consolidar el pleno uso de sus derechos, este Organismo mantiene y promueve el Programa Atenea,
 
consistente en proporcionar servicio de transporte preferencial para mujeres y grupos vulnerables como discapacitados y adultos mayores.
 
Mediante la modernización y mantenimiento de las unidades, proporcionar un servicio de transporte público de calidad, rápido y seguro para que la ciudadania pueda trasladarse a los lugares de trabajo,
 
escolares y de entretenimiento, además de proporcionar servicios especiales de transporte de pasajeros que permitan coadyuvar con las diferentes esferas de la administración pública en apoyo a sus
 
actividades.
 
Con la finalidad de llevar a cabo una adecuada operación del servicio se proporcionará mantenimiento continuo a la infraestructura con la que cuenta la Red de Transporte de Pasajeros.
 

Observaciones 
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Grupo 

01 

Gobierno 

02 

Desarrollo
 
Social
 

02 

Desarrollo
 
Social
 

03 

Desarrollo
 
Económico
 

EjeI 

01 

Reforma 
Politica: 
Derechos 
Plenos a la 
Ciudad y 
sus 
habitantes 

03 

Equidad 

03 

Equidad 

05 

Nuevo 
Orden 
Urbano: 
Servicios 
Eficientes y 
Calidad de 
Vida para 
Todos 

I Función I 

03 

Gestión 
Gubernamer 

06 

Protección 
Social 

06 

Protección 
Social 

09 

Desarrollo 
Urbano 

Actividad 
Subfunción I Resultado I Subresultado I Institucional 

04 04 09 01 

Control y La gestión La Administración 
Evaluación gubernamenta administración de Recursos 

de la Gestión es eficiente de los recursos Institucionales 
Gubernament, públicos es 

más eficiente 

12 13 02 01 

Género	 Se reducen Se promueve Promoción de 
las brechas una cultura de Igualdad de 
de igualdad de Género 
desigualdad género 
entre 
hombres y 
mujeres 

12 13 08 06 

Género	 Se reducen La violencia Transporte 
las brechas contra las Preferencial 
de mujeres se para Mujeres 
desigualdad reduce, 
entre previene y sus 
hombres y consecuencias 
mujeres se atienden 

eficazmente 
22 27 02 11 

Transporte	 El transporte La Red de Servicios de 
público es Transporte transporte 
eficiente y aumenta su emergenle 
seguro relevancia en la 

movilidad 
metropolitana 

1 I Meta 
UM física 

(Demanda 

TRÁMITE 10304,0000 

ACCiÓN 1.0000 

MILUPASAJER 7.3000 

SERVICIO 5498.0000 

Demanda 
física 

identificada 

41216,0000 

4.0000 

29.5000 

21992.0000 

Demanda 
financiera 

identificada 

)62,440,000.00 

1,638,000.00 

314,988,000.00 

11,193,000.00 

1 Mecanismo 
de 

identificación 

Información 
interna de la 
Red de 
Transporte de 
Pasajeros. 

Recaudación y 
Aforos. 

Graficas, 
estadisticas y 
reportes de 
rutas. 

Estadísticas de 
servicios y 
convenios. 

I I
 
Obje­
tivo 

1.5.3 

Estra­
tegia 

1.4.4 

2.5.4 2.4.1 

2.5.3 2.4.4 

7.5.6 7.4.6 

ILínea de
 
Política
 

1.6.22 

2.6.14 

7.6.37 

7.6.8 

ElypOrÓ 

f\~ . I ., 
(N9fI1bre y cargo) 

-\.~	 ~ 
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Subfunción I Resultado SubresultadoFunciónEje 

Clave UR 

Grupo 

03 05 09 22 27 02 

Desarrollo 
Económico 

Nuevo 
Orden 
Urbano: 
Servicios 
Eficientes y 
Calidad de 
Vida para 
Todos 

Desarrollo 
Urbano 

Transporte El transporte 
público es 
eficiente y 
seguro 

La Red de 
Transporte 
aumenta su 

relevancia en la 
movilidad 

metropolitana 

03 05 09 22 27 02 

Desarrollo 
Económico 

Nuevo 
Orden 
Urbano: 
Servicios 
Eficientes y 
Calidad de 
Vida para 
Todos 

Desarrollo 
Urbano 

Transporte El transporte 
público es 
eficiente y 
seguro 

La Red de 
Transporte 
aumenta su 

relevancia en la 
movilidad 

metropolitana 

03 05 09 22 27 02 

Desarrollo 
Económico 

Nuevo 
Orden 
Urbano: 
Servicios 
Eficientes y 
Calidad de 
Vida para 
Todos 

Desarrollo 
Urbano 

Transporte El transporte 
público es 
eficiente y 
seguro 

La Red de 
Transporte 
aumenta su 

relevancia en la 
movilidad 

metropolitana 

03 05 09 22 27 08 

Desarrollo 
Económico 

Nuevo 
Orden 
Urbano: 
Servicios 
Eficientes y 
Calidad de 
Vida para 
Todos 

Desarrollo 
Urbano 

Transporte El transporte 
público es 
eficiente y 
seguro 

La 
infraestructura 

para el 
transporte 
público se 
amplía y 
mejora 

Actividad ,1 Dem,"d.Meta física
Institucional UM 

física identificada 

Demanda 
financiera 

identificada 

Mecanismo 
de 

identificación 
Obje­
tivo 

Estra­
tegia 

U~d: IPolítica 

(Demanda 

21 VEHlcULO 1425.0000 

Mantenimiento 
de unidades 
de la Red de 
Transporte de 
Pasajeros 

22 VEH[CULO 103.0000 

Modernización 
de la Red de 
Transporte de 
Pasajeros 

23 MILUPASAJER 178.6000 

Operación de 
la Red de 
Transporte de 
Pasajeros 

05 OBRA 14.0000 

Mantenimiento 
de 
infraestructura 
para el 
transporte 
público para ,eRTP 1/ 1, 

/ e//¡; f1¿~UA'~. .. . 
~ l·.... '-'-""~-::-:--.---­

(Nombre y cargo) (Nombre y cargo) 

(en área administrativa de la UR) (en área operativa vinculada con la Al) 

"­./;tlti·Ó,,<,./////./,v~,() 

788.0000 

7285.0000 

302,820,600.00 

702,744,000.00 

Proyectos 
derivados del 
PGDDF 

Información 
interna 
'proporcionada 
por módulos. 

7.5.8 

7.5.6 

7.4.6 

7.4.6 

7.6.8 

7.6.8 

723.6000 169,985,000.00 Control e 
información de 
recaudación. 

7.5.6 
7.5.8 

7.4.6 
7.4.6 

7.6.8 
7.6.8 

59.0000 12,012,000.00 Proyectos 
internos. 

7.5.6 7.4.6 7.6.8 

._~.~ vf, 
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Unidad Responsable del Gasto Red de Transporte de Pasajeros del Distrito Federal 

CLAVE y DENOMINACIÓN 

Gasto Programable
Denominación

Clave	 Meta Metade Resultado, Unidad Física Financiera Gasto Corriente	 Gasto de CapitalSubresultado y de
 
Actividad Medida (A+B+C)
 Bienes 

Institucional	 Servicios Materiales y Servicios Transfe- Suma (A) Transfe- Obras Inversión Suma (B) R	 SR Al Muebles e Personales Suministros Generales rencias rencias	 Públicas Financiera 
Inmuebles 

La gestión
 
gubernamental es
 

4 eficiente 

La administración de 
los recursos públicos
 
es más eficiente
 

9 

Administración de TRÁMITE 10,304.00 118,614,424.00 0.00 0.00 0"00 118,614,424.00 118,614,424.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Recursos 
Institucionales 

Se reducen las
 
brechas de


13 desigualdad entre
 
hombres y mujeres
 

La violencia contra 
las mujeres se
 
reduce, previene y
 
sus consecuencias


8 

-- _.: __ .... ~-
6 Transporte MllUPASA 7.30 33,454,746.00 0.00 0.00 0.00 33,454,746.00 33,454,746.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Preferencial para 
Mujeres 

El transporte público
 
es eficiente y seguro


27 

La Red de 
Transporte aumenta
 
su relevancia en la
 

2 
imovilidad 

__ '~ ___ __l:'~ 

21	 Mantenimiento de VEHlcULO 1,425.00 44,545,227.00 0.00 0.00 0.00 44,545,227.00 44,545,227.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
unidades de la Red 
de Transporte de 
Pasajeros 

22	 Modernización de la VEHlcUlO 103.00 81,900,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 81,900,000.00 0.00 0.00 0.00 81,900,000.00 
Red de Transporte 
de Pasajeros 

23	 Operación de la Red MllLlPASA 178.60 458,102,619.00 0.00 0.00 0.00 458,102,619.00 458,102,619.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
de Transporte de 
Pasajeros 

4~ViS0 . ~--_._.., 

//~~(~¿~::-(> -"- Ar'~ 
Nombcoyoo,go	 ~~~ ~ycargo~~~ 
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Área operativa de la actividad Actividad Istituclonal 

Dirección de Administración R 04 La gestión gUbernamental es eficiente 

SR 09 La administración de los recursos públicos es más eficiente 

Al O1 Administración de Recursos Institucionales 
Objetivos 

lI.ililI'lir"·payar la gestión administrativa a través de organizar y propiciar la eficiente utilización de los recursos humanos, materiales y Distribución económica 
¡nanCleras en estncto apego al marco normativo vigente; a fin de que todas las áreas que Integran la Red de Transporte de r -e Importe % K Importe % 178,070,063.00Pasajeros cuente con los elementos necesarios para el apoyo de sus funciones.� 

i1000 ' 131,475,721.00 135.44% 4000 0.00� 

Llevar a cabo las acciones para contribuir a mejorar la prestaciÓn del servicio, disminuyendo costos dé operacIón y .?oób i 5,518,392.003226.85% 5000. 0.00� 
admlnistrac(ón a través de la eficiencia de Jos controles administrativos.� 

3000. 40,655,950.00 437.99% 6000 . 0.00 NP Importe % 

4060 I 420,000.002397.63% 7000. 0.00 9000 0.00 

7000 I 0.00 9000K 000ProporcIonar los recursos humanos (procurando Incluir mújeres que proporcionen el servicio de transporte), financieros y� 
materiales para el buen desarrollo del servIcio de transporte.� icORl 178,070,063.00 100.00% i  ! 0.00 NP 0.00 

Edad: Otras Caracteristicas 

Sexo: 0-15 i 16-18 19-30 i 31-65 I 65 + SEX 
UM 2009 I 2010 Si la,unidad de  

medida es " ,'., --'"'TRÁMITE 10,304.0000 10,304.0000 
-  Eltll.8iijll

2011 2012 especificar  

10,304.0000 10304.0000  
c=----._.--­

No contar con la autorización de incrementos en la plantilla para cumplir con los nuevos proyectos de crecimiento en los servicios que presta la R.T.P.� 
Falla de automatización en los sistemas de nómina, as! como la falta de actualización en los bienes muebles e informáticos.� 

Escaso personal femenino para la incorporación a las actividades operativas y de mantenimiento del Organismo. 

Plantilla e información interna, así como nuevos proyectos de la Red de Transporte de Pasajeros. 

Nombre 

Llevar acabo una adecuada 
gestión administrativa para 
cumplir con los proyeclos de 
la RTP. 

NombreDescripción y Conectividad con Propósito 

Se dará un oportuno seguimiento de la administración de recursos humanos, 
materiales y financieros. 

Proporciona los elementos necesarios para el desempeño de las funciones. 

". 
'-,

'.\, '",
\. 

Factores 
'

La falta de autorización de los recursos para Incremento de la plantilla por parte de la OfiCia. Mayor, así como S.F y consecuentemente la autorización   así como para la 
Externos implementación de programas de renovación e Implementación de sistemas. \ .

.........-:,:--- \­

Ela,ti.oró "  / t:1'\  
-;c'   __./:;:/ I  f.-.-{>t... L· (..-  

\\ "  ?cargo) (Nombre y ..·_··__••__ __  __ , (Nombre y  
 . / (en área administrativa de la UR) (eii'área operativa vinculada  
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Resumen de Cartera 

Red de Transporte de Pasajeros del Disl 
UR UBICACiÓN EJECUCiÓN 

R SR Al PY Denominación Importe Tipo S SS UR AOB Ale BJU eoy eUJ eUH GAM Ize IZP Meo MHI MPA TLH TLP veA xoe IN FIN 

27 02 22 01 Transporte Escolar 81,900,000.00 PGA 10 PO RT L~¡ ~ l~ 1~1 :-"¡ l!J i"'J '2'J ?: /, ~?J ~ [,(1 r?l :?J i~ MAR ole 

.,¡¡
/ 

(Nombre y cargo)~~ L
G( (en área administrativa de la UR) (en area operativa vinculada con la Al) 
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